ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESMAB

TERMO DE REFERENCIA

1. DADOS DA SECRETARIA DEMANDANTE 3
Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ABAETETUBA/PA

CNPJ: 12.282.048/0001-19

Endere¢o:Rua Barao do Rio Branco, n® 1232
CEP: 68440-000

Cidade: Abaetetuba/PA

Fones:

E-mail:sesmab2010@gmail.com/setorcompras.sesmab(@gmail.com
b o =

[2. DA UNIDADE REQUISITANTE, OBJETO E FUNDAMENTACAO LEGAL |

Torna-se puablico, para conhecimento dos interessados, que o MUNICIPIO DE
ABAETETUBA/PA, através da Secretaria Municipal de Saude, realizara licitagdo. na
modalidade Pregdo. na forma eletronica, com critério de julgamento MENOR PRECO por
item, nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002. do Decreto n® 10.024/2019, Lei Complementar
n® 123/2006, 147/2014 e 155/2016, e ainda subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93 ¢
suas alteracdes posteriores, bem como demais legislagdes correlatas.

2. DO _OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA OSTENSIVA DESARMADA PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
ABAETETUBA/PA, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados neste
Termo de Referéncia.

2.2. A contratagdo do referido objeto sera realizada observando critério de MENOR
PRECO POR ITEM, considerando o fornecimento do produto/servigo, de forma parcelada
pela Unidade Requisitante.

2.3. O detalhamento do objeto esta especificado conforme tabela referéncia, constante no
item 4.1, cujo quantitativo atende as necessidades da Secretaria Municipal de Sauide.

[3. DA JUSTIFICATIVA 7]

A Secretaria Municipal de Saude de Abaetetuba. possui uma extensa rede publica de saude
municipal composta por diversas Unidades Basicas de Saude, Hospital Municipal Sdo Bento e
a Unidade de Pronto Atendimento. Uma vez que esses patrimdnios publicos precisam ser
preservados e assegurados de quaisquer tipos de vandalismo ou depredacdo do bens publico
como descrito na Constituicdo Federal. Precisando assim a contratagio de empresa
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especializada nos servigos de seguranga desarmada com os seus quantitativos descritos acima,
tornando uma ambié€ncia de trabalho seguro para os profissionais de saide que ali prestagio
seus servigos para os usudrios do SUS.
Assegurando, a qualquer hora, a integridade fisica dos usudrios e servidores nas

dependéncias dos Hospitais e

pessoas da propria instituigdo mediante agdes lesivas.
Assegurar a integridade do acervo patrimonial das unidades integrantes da rede de satde
que constam neste Termo de Referéncia. ndo permitindo a sua depredagio, viola¢io. evasio.
apropriagdo indébita e outras agdes que redundem em dano ao patrimonio.

Por fim, o objeto da licitagdo tem como objetivo evitar a descontinuidade no servigo de

demais unidades integrantes da saide na ag¢do de terceiros ou de

Vigilancia Patrimonial Desarmada nas unidades da Rede de sdude que constam neste Termo de
Referéncia, o que inviabilizaria no zelo do Patrimonio Pablico, desvios, na integridade dos bens

e dificultando a elucidagdo das ocorréncias que eventuaimente ocorrem nas unidades, por falta

de rastreabilidade.

[ 4.

DETALHAMENTO DO OBJETO

|

4.1.0 objeto do presente termo de referéncia ¢ a CONTRATACAO DE EMPRRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE

MUNICIPAL DE SAUDE DE ABAETETUBA/PA,

SERVICOS DE SEGURANCA
OSTENSIVA DESARMADA PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA

descrigdo dos itens e quantitativos encontram-se dispostos na tabela abaixo;

cujas especnf"cagoes gerais,

1TEm | LOCAIS  DE  PRESTACAO  DOS| QTD | QTD MES [QTD ANO
"= |SERVICOS DIARIAS
o1 | UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - 8 240 diarias |2.920
UPA 24 HORAS diarias
02 |UNIDADE BASICA DE SAUDE FLUVIAL 2 G ihmrys Ko
diarias
03 |HOSPITAL MUNICIPAL SAO BENTO 2 60 diarias | 730 didrias
04 |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - 4 120 diarias 1.460
SESMAB diaria

4.2.A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

3.

DAS ORIENTACOES GERAIS:

—

3.1.

5.2.

Objeto deste Termo de Referéncia sera prestado & Unidade Requisitante sob regime de
demanda, ou seja, quando houver a necessidade de contratacio.

N&o haverd obrigagio da Administragdo na contratagdo integral do objeto Iogo seja

assinado o contrato.
O objeto do contrato sera executado nos locais indicados na tabela constante no item

5.3.
4.1.
54

O objeto contratado devera ser colocado a disposigdo da Unidade Requisitante em
atendimento aos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e em Clausula especifica do
futuro instrumento contratual.
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5.5. A CONTRATANTE reservar-se-a o direito de descontar das Faturas/Notas Fiscais os
débitos e multas previstas neste Contrato;
5.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado,
conforme o art.70 da Lei 8.666/93.
5.7.  Deverdo ser usadas apenas duas casas decimais apos a virgula, as demais ndo serdo
consideradas.
5.8.  De forma alguma havera arredondamento de valor.

[6. DO PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO

6.1. A vigéncia contratual serd até 12 meses, 2 contar de sua assinatura, com eficacia legal
apos a publicagdo do seu extrato, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se
excluir o primeiro e excluir o Gltimo, prorrogdvel na forma da Lei.

6.2.  Apos a assinatura do instrumento contratual. ¢ fornecimento do objeto sera requisitado
mediante a emissdo de Ordem de Servico/Fornecimento, expedido(a) pelo(s) servidor(es)
designado(s) pela Unidade Requisitante, via e-mail ou outro instrumento de comunicagido
oficial, contendo a descricdo dos itens, destinagdo., local de entrega, assim como as
recomendagdes necessarias.

6.3. A contratada devera exercer vigilancia desarmada em todas as dreas internas e externas
dos Hospitais e demais unidades integrantes da rede de Saide que se encontram neste Termo de
Referéncia, com rotinas de rondas em todas as dependéncias, conforme a necessidade:;

6.4. A contratada devera zelar pela ordem e boas condigdes das areas sob vigildncia:

6.5. A contratada devera fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus veiculos particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes
fechados:

6.6. A contratada devera executar a ronda, verificando as dependéncias das instalagdes e
adotando os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e
manutencao da tranquilidade;

6.7.  Das medidas de seguranca de responsabilidade da contratada:

6.7.1. Tarefas genéricas: Todos os vigilantes deverdo seguir as seguintes orientagdes: a)
Cumprir as normas administrativas da Unidade. agindo com bom senso e iniciativa. b) Dar
seguranga (sem prejuizo de seu servigo), quando necessario, aos funcionarios das Unidades em
sua drea de servigo, quando esse no desenvolvimento de seu trabalho. ¢) Averiguar qualquer
elemento nas dependéncias das Unidades, acometido de atitudes suspeitas d) Observar e fazer
cumprir com bom senso e determinagio as medidas em relagdo a controle de pessoal, material e
estabelecimento.

6.8.  Das medidas administrativas de responsabilidade da contratada:

6.8.1. Obrigagdes da Contratada: 1. O recrutamento. treinamento e todo o mais necessario para
se ter um bom desempenho das atividades de Vigilancia Patrimonial. 2. Fazer com que todos os
vigilantes, masculinos ou femininos, trabalhem uniformizados e estejam devidamente treinados
para o exercicio da profissdo, portando o crachd de identificagdo. 3. Substituir imediatamente o
vigilante, masculino ou feminino, nos casos de falta. 4. Afastar, a pedido da fiscalizagdo,
qualquer empregado incompativel com as normas da Institui¢do, substituindo-o imediatamente.
5. Controlar entrada e saida de todos os veiculos na unidade, em caso suspeigdo de algum
veiculo. seja qual for a abordagem e vistoria do mesmo deverdo ocorrer na presenga de
funcionario da administragdo de plantdo na unidade. 6. Os acessos para os locais restritos
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deverdo ser mantidos sob vigilancia, sendo que o vigilante sO permitird o acesso a pessoas
devidamente autorizadas e identificadas. 7. SO permitir a entrada no prédio de pessoas
portadoras de identificagdo adequada. fornecida pela Administragdo. 8. O vigilante da portaria
principal, com educagdo, porém com firmeza, devera coibir a entrada de pessoas estranhas e
indevidamente identificadas (sem cracha). Estes vigilantes deverdo receber treinamento
especial e adequado de como lidar com o publico. 9. Os funciondrios das firmas terceirizadas.
que executarem os servigos nos andares do prédio, tipo manuten¢do e reparos, servico de
eletricidade, bombeiro hidraulico, manutengdo de refrigeracio e etc., sO terdo acesso aos
prédios com o devido cracha de identificagdo e ordem de servigo.
6.9.  Redugdo de fluxo na emergéncia: |. Comunicar imediatamente a Contratante, bem
como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias ae regulariza¢io necessarias; 2. Permitir o
ingresso somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas; 3. Repassar para o
vigilante(s) que estard assumindo o Posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e
em vigor, bem como eventual anomalia observada na Instituicdo e suas mediagdes: 4.
Comunicar a area de seguranga da Contratante (fiscaliza¢do), todo acontecimento entendido
como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da Administragio; 5.
Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados. limpos e
com aparéncia pessoal adequada; 6. Manter o vigilante no Posto, ndo devendo se afastar de
seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados
6.10. Identificagdo dos postos, escalas dos horarios dos servigos e quantitativo de vigilantes:
1. A Contratante podera permitir que a empresa proponente indique vigilante do sexo feminino
para o horario em posto adequado. ’

| 7. DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1. A Contratada devera apresentar nota fiscal para liquidagdo e pagamento da despesa, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados do adimplemento da obrigagdo.

7.2. A Administragdo Municipal reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da
atestagdo. o objeto fornecido ndo estiver em perfeitas condigdes de consumo ou em desacordo
com as especificagdes apresentadas e aceitas.

7.3. A Administragio Municipal podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos da Lei.

7.4.  Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagio
financeira e documental, devendo apresentar juntamente com a fatura as certiddes negativas
relativas aos tributos federais, INSS e FGTS, sem que isso gere direito a alteragio dos pregos,
ou de compensagéo financeira por atraso de pagamento.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA |

As despesas para atender a esta demanda estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria.
prevista no or¢amento da Secretaria Municipal de Satde para o exercicio de 2023:

1502 Fundo Municipai de Sadide

10.122.1004 2.149 - Gestdo e operacionalizagao das atividades da Secretaria Municipal de Saude;
10.302.1002 2.190 -Gestdo da Rede de Atengdo Basica a Urgéncia e Emergéncia — Teto Mac;
10.302.1002 2.200 -Qualificagao das Unidades de Pronto Atendimento UPA 24H;
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10.302.1001 2.179- Gestao e Manutencdo das a¢des da Unidade de Satde Fluvial;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Sub-Elemento:

Fonte de Recuso:

15001002- Receita de Imposto e Transf.- Satde

16000000 - Transf. SUS Bloco de Manutengao

| 9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2.  Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.3.  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregio.

9.4.  Naio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como: 1. Exercer o
poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usudrio; 2. Direcionar a
contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; 3. Promover ou aceitar o
desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungio especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; 4. Considerar os trabalhadores da Contratada como
colaboradores eventuais do proprio oOrgdo ou entidade responsivel pela contratagio.
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

9.5.  Indicar, se necessario, local para a Contratada depositar materiais e equipamentos, para
atender as necessidades basicas de seus empregados:

9.6. Indicar instalagdes sanitéarias;

9.7.  Indicar vestidrios com local para instalagdo de armdrios guarda-roupas.

9.8.  Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;

9.9.  Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada:

9.10. Solicitar, por intermédio de Ordem/Requisi¢io de Produto/Servigo. por servidor
designado para este fim, a execugdo dos servigos contratados;

9.11. Comunicar a Contratada, qualquer irregularidade durante a execu¢do contratual e
interromper imediatamente o fornecimento, se for o caso.

9.12. Realizar os pagamentos devidos nas datas aprazadas.

9.13;

| 10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA |

10.1.  Além dos encargos de ordem legal ¢ dos demais assumidos em outras clausulas e
documentos integrantes deste Termo de Referéncia, e sem alteragdo do prego ajustado. obriga-
se, ainda, a Contratada a: y

10.2.  Manter durante a vigéncia dc presente Instrumento, as mesmas condi¢des que
propiciaram a sua habilitagio e qualificagdo no processo licitatorio, inclusive a sua situagiio de
Regularidade Juridica e Fiscal:
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10.3. A ndo apresentacdo de qualquer documento de obrigagdo da Contratada, na data
aprazada, ndo a desobriga do fiel cumprimento deste Contrato e nem a desonera de qualquer
obrigacdo;
10.4.  Admitir e dirigir, sob sua inteira responsabilidade, o pessoal capacitado e habilitado de
que necessitar, em todos os niveis de trabalho, para a execu¢@o dos servigos, correspondendo
por sua conta todos os encargos e obrigagdes de ordem trabalhista, previdenciaria e civil,
apresentado, ainda, a Contratante, sempre que solicitado, a relagdo atualizada desse pessoal:
10.5. Inteirar-se, junto a fiscaliza¢do, dos detalhes de entrada e saida, nas areas de execugio
dos servigos, de seu pessoal, equipamentos, materiais ¢ demais pertences de sua propriedade,
adotando as medidas de seguranga exigidas;
10.6. Afastar dos locais de trabalho e substituir, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
empregado cuja atuagdo ou permanéncia prejudique o prosseguimento regular dos servigos ou
cujo comportamento seja julgado inconveniente pela fiscalizagio;
10.7. Manter no recinto do local da prestagdo dos servigos um livro denominado “Livro de
Ocorréncia”, onde serdo registrados pelas partes contratantes quaisquer fatos relativos aos
servigos contratados. Os registros feitos receberio o visto do preposto da Contratada e da
fiscalizagdo e servirdo para subsidiar a avaliagdo dos servigos prestados;
10.8. Proibir que seus empregados ingressem em dareas estranhas aos locais de execugio dos
servicos sem antes certificar-se de ja existir autorizagido expressa para tal ¢ responsabilizar-se
civilmente por todo e qualquer dano a que esses derem causa nesses locais, ainda que
autorizados para neles adentrar;
10.9. Fornecer, a qualquer momento, todas as informagdes de interesse para a execugdo dos
servigos que a Contratante julgar necessarias conhecer ou analisar:
10.10. Quando do afastamento do credenciado das dependéncias da Contratante devera ser
devolvido o “Cartao de Identificagdo™ e ser firmada Declaragdo pelo empregado ou ex
empregado da Contratada atestando o periodo em que o mesmo prestou servigos a Contratada
nas dependéncias da Contratante;
10.11. Os dados apostos na Declaragdo serdo conferidos pela fiscalizagdo com os documentos
em poder da Contratante para se certificar da veracidade dos mesmos;
10.12. Cumprir rigorosamente as NORMAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO, emanadas da legislagdo pertinente, fornecendo aos empregados
prestadores dos servigos contratados os Equipamento de Protegdo Individual (EPI);
10.13. Facilitar o pleno exercicio das fungdes da fiscalizagdo. O ndo atendimento das
solicitagdes feitas pela fiscalizagdo serd considerado motivo para aplicagdo das sangdes
contratuais. O exercicio das fungdes da fiscalizagdo ndo desobriga a Contratada de sua-propria
responsabilidade quanto & adequada execu¢do dos servigos contratados;
10.14. Responsabilizar-se durante a execugio dos servigos contratados por qualquer dano que,
direta ou indiretamente, ocasionar a bens da Contratante ou sob sua responsabilidade. ou ainda
de terceiros, nas areas de execugdo dos mesmos;
10.15. Constatado dano a bens da Contratante ou sob a sua responsabilidade ou, ainda, a bens
de terceiros, a Contratada, de pronto, os reparara ou, se assim ndo proceder, a Contratante
langard méo dos créditos daquela para ressarcir os prejuizos de quem de direito:
10.16. Restringir ao interior da area designada pela Contratante, quando necessério, a
estocagem e a guarda de materiais e equipamentos a serem utilizados na execugio dos servigos;
10.17. Nao subcontratar ou subempreitar, ndo ceder e nem transferir, total ou parcialmente. os
servicos de Vigilancia Patrimonial Desarmada descritos neste Termo de Referéncia.
10.18. Proceder, por sua conta, a retirada dos materiais ¢ equipamentos de sua propriedade da
area que lhe for designada pela Contratante, apos o encerramento, rescisdo deste Contrato;
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10.19. Fiscalizar o pessoal que executar os servigos, direta ou indiretamente, no fiel
cumprimento das normas impostas pela Contratante, ficando entendido que o seu
descumprimento por quaisquer dessas pessoas acarretara o imediato afastamento do infrator;
10.20. Atentar quanto aos requisitos de urbanidade e bom relacionamento de seus empregados
no trato com o publico em geral;

10.21. Manter atualizadas, junto aos Orgdos competentes, as inscrigdes/registros especificos
que a legitime a exercer os servigos objeto do presente Contrato, bem assim a contratar com a
Administragio Publica;

10.22. Pagar pontual e corretamente os salarios ¢ demais consectarlos a seus empregados, bem
assim realizar os correspondentes recolhimentos aos orgdos arrecadadores das contribuigdes
sociais, trabalhistas e fiscais;

10.23. Apresentar de imediato e manter sempre atualizados na Contratante, copia autenticada
de toda alteragdo efetivada em seu Contrato Social, bem assim dos documentos de identificagio
pessoal dos Socios ou Cotistas, Gestores e/ou Representantes (Carteira de Identidade e Cartio
de Identificagdo do Contribuinte), em se tratando de Sociedade Andonima. apresentar também,
os documentos de elei¢do de seus Gestores e nova Composig¢iio societaria;

10.24. Cumprir fielmente todas as obrigacdes assumidas neste Contrato e seus Anexos;

10.25. Substituir o uniforme de seus empregados em conformidade com o estabelecido no
Termo de Referéncia;

10.26. Encaminhar a fiscalizagdo, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a relagdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-
los:

10.27. Providenciar treinamentos exigidos, bem como reciclagem aos seus empregados.

10.28. Fornecer toda a mao-de-obra, equipamentos, ferramentas e materiais necessarios a
execugdo dos servigos;

10.29. Manter em dia, e as suas expensas, Apolices de Seguro de Acidentes de Trabalho de seu
pessoal, qualquer que seja sua categoria ou atividade, cobrindo particularmente o caos de morte
e invalidez permanente, direta ou indiretamente vincuiado ao objeto deste Contrato.

10.30. A Contratante relevara o descumprimento no todo ou em parte de quaisquer obrigagdes
da Contratada, tal fato ndo podera liberar, desonerar ou de qualquer modo afetar ou prejudicar
essas mesmas obrigagdes, as quais permanecerdo inalteradas como se nenhuma omissdo ou
tolerdncia houvesse ocorrido.

10.31. Disponibilizar efetivo de vigilantes estrategicamente predeterminados, de modo que
passe para os usuarios a percepgdo de um ambiente vigiado e seguro;

10.32. Intervir pela participagdo do efetivo de Vigilantes em fatos que possam provocar
desordem no local;

10.33. Intervir pela participagio do efetivo de Vigilante(s) sempre que for deflagrada uma agio
de dano a integridade dos usuarios ou do patrimdnio:

10.34. Acionar a forga policial sempre que o efetivo da seguranga local ndo for suficiente para
conter as eventuais agdes de dano a integridade dos usuarios ou do patriménio puablico;

10.35. Executar os servi¢os de seguranga nas unidades, em postos e horarios designados pela
Contratante, estando atento a coibir ag¢des irregulares que venha contra as normas e
procedimentos administrativos das Unidades;

10.36. Agir com respeito e cordialidade no frato com colegas de trabalho, func10nar|os e
outros, mantendo atitude e comportamento condizente ao decoro da fungio;

10.37. Néo permitir o transito de vendedores, representante comerciais sem autorizagdo da
dire¢ido administrativa na de pendéncias das Unidades:

10.38. Realizar rondas periodicamente nas dependéncias das Umdades informando a chefia
imediata as anormalidades observadas:
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10.39. Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizag¢do de inicio dos servigos, a
mao-de-obra nos respectivos locais e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pela
Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite
de assumir o Posto conforme o estabelecido;
10.40. O trabalho do vigilante sera realizado com base em postos previamente estabelecidos
pela Administragdo os quais, a critério desta, poder@o ser remanejados, trocados, modificados
ou substituidos no todo ou em parte, nos estritos limites estabelecidos pela norma em vigor;
10.41. Fornecer uniformes e seus complementos a mdo-de-obra envolvida, conforme o clima
da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.
10.42. Fornecer a seus empregados vale refei¢do/alimentagdo e vale transporte. conforme
norma coletiva da categoria; )
10.43. Manter os empregados dentro dos parametros das normas disciplinares do Contratante,
ndo gerando qualquer vinculo empregaticio com o mesmo;
10.44, Nio repassar custos de qualquer item referente a uniformes e equipamentos a seus
empregados;
10.45. Prever toda mio-de-obra necessaria para garantir a opera¢do dos postos nos regimes
contratados, obedecidas as disposig¢des da legislagdo trabalhista vigente.
10.46. Nas dreas reservadas ou nos dias e horarios sem expediente, 0 ingresso nos imoveis s
sera permitido mediante apresentagdo de autorizagdo especial, fornecida pelo Setor responsavel
pela Administragdo dos mesmos. Na falta dessa autorizagdo e desde que caracterizada a
necessidade do ingresso no local, devera o interessado, apds a identificagdo, ser acompanhado
pelo vigilante;
10.47. O registro da frequéncia dos empregados da Contratada devera ser por ela controlado
em livro (brochura). E necessario que os livros destinados aos registros de ocorréncia estejam
com as folhas sequencialmente numeradas. sendo citado o nimero de folhas para o controle do
servico de Vigilancia Patrimonial prestado as Unidades:
10.48. Devera tal brochura ser rubricada no altc das folhas pelo Fiscal do contrato: Deverdo
ainda constar os seguintes topicos: 1. Escalas de servigo citando o local, hora, nome e matricula
do Vigilante; 2. Registro detalhado das eventuais alteragdes ocorridas durante o servigo: 3.
Queixas, elogios ou sugestdes com relagdo aos servigos de vigilancia:
10.49. Nenhum volume ou objeto pertencente a Administragdo podera ser retirado das suas
dependéncias, sem que seu portador esteja munido de autorizag@o de saida, fornecida pelo setor
de origem, com assinatura da chefia de categoria igual ou superior a da Segdo, devidamente
identificada com carimbo, contendo nome, fungdo ¢ matricula. Essa autorizagio devera ser
entregue no momento da retirada do material ao vigilante, que examinara sua autenticidade e a
entregara imediatamente ao Setor de Administragdo da Unidade;
10.50. O Vigilante podera exigir a abertura de embrulhos ou volumes para conferéncia de seu
conteudo, retendo os que apresentarem qualquer irregularidade;
10.51. Responder civilmente por todos os danos fisico-pessoais, morais e/ou materiais,
eventualmente causados por seus empregados & Contratante e/ou a terceiros, durante a
execucdo do servigo:
10.52. Os componentes da equipe de vigilancia deverdo ajustar-se as normas ¢ disciplinas
estabelecidas pela Administragdo e atender prontamente a determinagdes do Setor responsavel
pela Administra¢do das Unidades:
10.53. Comprovar formacgio técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagdo de Vigilante, expedido por Instituigio devidamente
habilitada e reconhecida;
10.54. Devera apresentar, sempre que a Administragdo solicitar, atestado de antecedentes civil
e criminal da mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes da Contratante;
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10.55. Efetuar reposi¢do de mdo-de-obra nos postos, em cardter imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho;

10.56. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Contratante, bem como impedir que a mio-de-obra que cometer
falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantidd ou retorne as instalagdes da
Contratante;

10.57. Atender de imediato as solicitagdes quanto as substituigdes da mdo-de-obra qualificada
ou entendida como inadequada para prestacdo dos servigos;

10.58. Instruir seus empregados quanto as necessidade de acatar as orientagdes do preposto da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina
do Trabalho;

10.59. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das
instalagdes onde houver prestagao dos servigos:

10.60. Inspecionar os postos através de seus supervisores, no minimo 01 (uma) vez por
semana. em dias e periodos alternados, diurno e noturno, conforme as peculiaridades do
Contrato;

10.61. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de empregados autorizados a estacionarem seus carros
particulares na area interna da instalagéo; )

10.62. Colaborar com as Policias Civis e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagdes da Contratante facilitando, no possivel, a atuagdo daquelas. inclusive na indicagado
de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

10.63. Proibir a aglomeragéo de pessoas junto aos Postos, comunicando o fato a Contratante;
10.64. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto aos Postos e imediagdes, que
implique ou oferega risco a seguranga das pessoas, dos servigos e das instalagdes;

10.65. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de
bens particulares de empregados ou de terceiros;

10.66. Repassar para o(s) vigilante(s) que estd (do0) assumindo o(s) Posto(s), quando da
rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada
nas instalacdes:

11. DA REFEREIFCIA DE PRECO DE MERCADO ESTIMADO PARA A
CONTRATACAO DO OBJETO

I1.I. METODO DE PESQUISA: Informamos que a pesquisa de pregos foi realizada na
plataforma Banco de Pregos (www.bancodeprecos.com.br) contratado pela Prefeitura
Municipal. Caber frisar que este tipo de cotag¢do esta amparado pela Instru¢do Normativa n°
73/2020 SLTI/MPOG. Ressalta-se ainda que a metodologia utilizada para obtengdo dos valores
de mercado foi a disposta no inciso 1, Art. 5° da referida Instrugdo, conforme abaixo:
“Art. 5° A pesquisa de precos para fins de
determinacio do preco estimado em processo
licitatério para a aquisicio de bens e contratacio de
servicos em geral sera realizada mediante a utilizagio
dos seguintes parametros, empregados de forma
combinada ou nao: :

()
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11.2.

III - dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde
que atualizados no momento da pesquisa e
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacio do edital,
contendo a data e a hora de acesso”.

Oou

METODO DE PESQUISA: Informamos que a pesquisa de pregos foi realizada
diretamente com fornecedores da regido. Caber frisar que este tipo de cotagdo esta
amparado pela Instrugio Normativa n® 73/2020 SLTI/MPOG. Ressalta-se ainda que a
metodologia utilizada para obtengdo dos valores de mercado foi a disposta no inciso 1V,
Art. 5°, da referida Instrugdo. conforme abaixo:

Art. 5° A pesquisa de preg¢os para fins de determinagio
do preco estimado em processo licitatorio para a
aquisicdo e contrata¢do de servicos em geral serd
realizada  mediante a utiliza¢do dos seguintes
parametros, empregados de forma combinada ou ndo:

IV - Pesquisa direta com fornecedores, mediante
solicitagdo formal de cotagio, desde que os orcamentos
considerados estejam compreendidos no intervalo de
até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagdo do instrumento convocatério.

Referéncia para utilizagdo do critério de julgamento: referéncia de prego médio de

mercado, para aplicagdo do critério de julgamento menor pre¢o por item. na forma da tabela
referéncia abaixo:

ITEM

_ DISCR!MINACAO ' UND. | QUANT.| P.UNIT. TOTAL
01 UNIDADE DE PRONTO| o
ATENDIMENTO - UPA 24 HORAS 2920 R$ 206,83 | R$ 603.943.60
02 | UNIDADE BASICA DE SAUDE UND
FLUVIAL 730 R$ 206,83 | R$ 150.985,90
i3 HOSPITAL - MUNICIPAL  SAO UND
BENTO 730 R$ 206.83 | R$ 150.985.90
04 |SECRETARIA  MUNICIPAL  DE -
SAUDE - SESMAB 1460 R$ 206.83 | R$ 301.971.80
TOTAL|RS =
1.207. 887200
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*QOs valores_de_referéncia_tém_origem nas médias obtidas através de pesquisa de preco

realizada pela Unidade Requisitante.

12. DA FISCALIZACAO

12.1. A fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo do(s) futuro(s) Contrato(s). decorrentes
da licitagdo, sera realizada pelo servidor; Admison Negrio Melo CPF n° 010.539.382.-79
Matricula: 004188, indicado como futuro Fiscal de Contrato pela Unidade Requisitante da
contratagdo, observando-se as disposi¢des contidas no artigo 67 e paragrafos da Lei 8.666/93.
12.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecu¢des ou desconformidades havidas na
execugdo do objeto, ai incluidas imperfeigdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de
vicio redibitdrio, como tal definido pela lei civil.

13. DAS PENALIDADES

13.1. A empresa que se recusar a executar o fornecimento do objeto contratual. ou realiza-los
em discordancia com as condigdes e especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
motivara a rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades previstas nos artigos 86 ¢ 87 da Lei
8.666/93, cabendo defesa prévia, recurso e vistas do processo, nos termos do art. 109 da mesma
lei. '

14. DAS EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO TECNICA

14.1.  Considerando o objeto da licitagdo. sugerimos para previsdo do futuro Instrumento
Convocatorio, além da documentagio de Habilitagdo Juridica, Fiscal ¢ Econdmica e Financeira,
as seguintes exigéncias de qualificaciio técnica:

a) Comprovagio de aptiddo para o fornecimento em caracteristicas, quantidades e prazos,
mediante a apresentagio de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove(m) que a empresa executou, satisfatoriamente, servigos compativeis
com aqueles constantes desta licita¢o.

Abaetetuba/PA, 20 de junho de 2023.

Assinado de forma digital por

CHARLES CEZAR TOCANTINS CHARLES CEZAR TOCANTINS DE
DE SOUZA:20768001234 SOUZA:20768001234

Dados: 2023.06.20 10:56:58 -03'00'
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