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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

OFICIO N° 031/2023 - SEFIN/PMA Abaetetuba, 31 de janeiro de 2023

A Sra. RAIMUNDA ROSA RODRIGUES CARVALHO ‘Z “;' ?'P’U" A MUN. DE At‘?fi:_ US|
; necen) W ?‘v I' L ‘

Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD - m 5’4 Q/ ’ E

Assunto: Encaminhamento de Termo de Referéncia para a CPL

Honrado em cumprimenta-la, viemos através deste, encaminhar o
seguinte TERMO DE REFERENCIA (anexo) para a Comissdo Permanente de
Licitacdo (CPL) proceder o respectivo processo administrativo licitatério devido,
com o seguinte objeto:

» Contratagdo de Instituicdo Financeira para Prestagdo de Servigos de: a)
processamento dos pagamentos originados da Folha de Salarios dos
Servidores Ativos Efetivos, Contratados, Comissionados, [nativos,
Aposentados e Pensionistas dos 6rgdos da administragéo direta e indireta
do Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade, conforme
Quadro de Orgédos vinculados constante do Item 3.5 deste Termo de
Referéncia b) concessdo de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade.

A fim de faciltar o andamento do processo, também enviamos o
documento em formato de word ao e-mail institucional da CPL:
licita2@abaetetuba.pa.gov.br .

Segue anexo também o ESTUDO DE VIABILIDADE ECONOMICA E
FINANCEIRA — VENDA ATIVOS FOLHA DE PAGAMENTO DO MUNICIPIO DE
ABAETETUBA-PA, realizado pelo Instituto Brasileiro de Tecnologia,
Empreendedorismo e Gestdao — BR TEC, com o objetivo de estimar o valor

minimo para a realizagdo do certame e escolha da Instituicdo Financeira que
ficara responsavel pela gestdo da folha de pagamento dos servidores
municipais.

Sem mais para 0 momento, agradec¢o desde ja, deixando esta Secretaria

Municipal de Finangas a disposicéo para esclarecer qualquer duvida.
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Atenciosamente,
ROMULO Assinado‘!ie forma
‘ digital por ROMULO
PINHO* PINHO

BARROS:753404 BARROS:75340496287
Dados: 2023.01.31

96287 12:16:58 -0300

ROMULO PINHO BARROS
Secretario Municipal de Finangas
Portaria n® 014/2021 - GP
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ESTADODOPARA =
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS .
ANEXO | =g,
TERMO DE REFERENCIA .~
Edital de Pregdo Presencial n2

Processo Administrativo n?

Contratagdo de Instituicdo Financeira para Prestagdo de Servicos de: a)
processamento dos pagamentos originados da Folha.de Salarios dos Servidores
Ativos Efetivos, Contratados, Comissionados, Inativos, Aposentados e
Pensionistas dos orgdos da administragdo direta e indirg’t_a do Poder Executivo do
Municipio, em caréter de exclusividade, conforme Quadro de Org3os vinculados
constante do Iltem 3.5 deste Termo de Referéncia t_;) concessdo de Crédito
Consignado aos servidores, sem exclusividade.

1. JUSTIFICATIVA
1.1. Em virtude da proximidade de encerramento do Contrato de Prestacgdo de Servigos

entre o Municipio e o Banco Santander S.A., firmado em setembro de 2018, e
considerando a caracteristica do servigo continuo e a intencdo desta Administragdo em
contratar, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, instituicdo financeira publica ou privada,
devidamente autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, podendo o contrato
ser prorrogado excepcionalmente por até 12 (doze) meses, de acordo com a Lei Federal
n? 8.666/1993, para Prestacdo de Servigos de: a) processamento dos pagamentos
originados da Folha de Salarios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados,
Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos orgaos da administragao
direta e indireta do Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade,
conforme Quadro de Orgdos vinculados constante do Item 3.5 deste Termo de
Referéncia b) concessdo de Crédito Consignado aos servidores, sem exclusividade.

1.2. A folha de pagamento dos servidores ativos e inativos da administracdao direta e
indireta do Poder Executivo do Municipio, nos termos do artigo 22, inciso lll, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, movimenta um expressivo volume de recursos, requerendo
eficiéncia e eficacia no processamento do seu pagamento e créditos nas contas
individuais dos servidores ativos efetivos, contratados, comissionados, aposentados e
pensionistas.

1.3. A luz do principio da economicidade, a Prefeitura Municipal de Abaetetuba/PA
resolveu realizar um certame que sera regido pelo Edital, este Termo de Referéncia e
respectivos anexos.
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2. OBJETO
2.1. Contratacdo de Instituicdo Financeira para Prestagdo de Servicos de: a)
processamento dos pagamentos originados da Folha de Saldrios dos Servidores Ativos
Efetivos, Contratados, Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos
érgdos da administragdo direta e indireta do Poder Executivo do Municipio, em carater
de exclusividade, conforme Quadro de Orgdos vinculados constante do Item 3.5 deste
Termo de Referéncia b) concessio de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade em conformidade com o presente Termo de Referéncia e seus Anexos
I/A,1/8B,1/C.

2.2. O Objeto compreende a execucdo de forma exclusiva do servico de processamento
do pagamento da folha salario, previsto no item anterior, abrangendo os servidores
atuais e os admitidos durante o prazo de execucao do contrato.

2.3. A instituicdo financeira vencedora do certame estara habilitada a conceder crédito
consignado aos servidores da administracdo direta e indireta do Poder Executivo do
Municipio de Abaetetuba/PA, sem exclusividade.

2.4. A instituicdo financeira que ndo possuir posto de atendimento e/ou agéncia
bancaria do Municipio, poderd efetuar a instalacdo de postos de atendimento bancario
e/ou eletronico, para atendimento aos servidores municipais, no prazo de até 120

(cento e vinte) dias consecutivos da data da sua contrat_a‘g:ﬁo, podendo esse prazo ser
estendido, caso necessario e condicionado a aprovagdo desta Administragdo.

3. VALORES OPERACIONALIZADOS, LEGISLACAO E CNPJ'S ENVOLVIDOS

3.1. As movimentagdes financeiras, pertinentes a folha de pagamento de fevereiro de
2022, dos servidores ativos e inativos da administragf—ib direta e indireta do Poder
Executivo do Municipio, aposentados e pensionistas do Instituto de Previdéncia do
Municipio, bem como servidores dos demais 6rgados \{inculados, conforme Quadro
constante no item 2.1, totalizaram, em valores brutos, a quantia de RS 24.136.691,95
(vinte e quatro milh&es, cento e trinta e seis mil, seiscentos € noventa e um reais e noventa e
cinco centavos) e o valor da folha liquida é de R$ 17.656.444,17 (dezessete milhdes, seiscentos
e cinquenta e seis mil, quatrocentos e quarenta e quatre reais e dezessete centavos), ja
considerados os descontos compulsorios e facultativos (consignagdes), através de
pagamentos de remuneracdes a 7.818 (sete mil oitocentos e dezoito) servidores.

3.2. Atualmente o pagamento da folha dos 7.818 servidores é realizado pelo Banco
Santander Brasil S.A., cujo contrato vencera em setembro de 2023 (disponivel para
consulta no Portal da Transparéncia da Prefeitura de Abaetetuba/PA).

3.3. O valor total da carteira de crédito consignado é de R$ 2.752.243,51 (dois milhdes
setecentos e cinquenta e dois mil, duzentos e quarenta e trés reais e cinquenta e um
centavos), sendo distribuido conforme demonstrativo abaixo:

CONSIGNATARIA REPASSE
BB 1.668.419,25
BANPARA : 259.939,54

a Siqueira Mendes, 1359 — Centro — Abaetetuba — Para, CEP: 68.440-000
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728.907,97
129,00

6.851,7j

R$2.752.243,51

3.4. O normativo municipal que dispde sobre as consignagdes sob

é a Lei Municipal 536/2019.

As margens sao concedidas de forma
Gestdo de Margens de terceiros.

O repasse dos valores consignados as consignatarias ocorre todo dia 10.

3.5. Os CNPJ's envolvidos neste processo licitatério sdo:

CNPJ

05.105.127/0001-99

19.577.441/0001-89

45.820.643/0001-10

15.127.231/0001-38

21.763.283/0001-01

42.408.173/0001-93

31.560.262/0001-34

12.282.048/0001-19

42.127.231/0001-00

17.023.871/0001-23

04.103.917/0001-72

01.510.576/0001-61

Nome

MUNICIPIO DE ABAETETUBA

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
- COMDEC DO MUNICIPIO DE ABAETETUBA/PA
FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
ABAETETUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ABAETETUBA
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - FMDCA

FUNDACAO CULTURAL ABAETETUBENSE

INST DE PREV E ASSIST DO SERV PCDO
MUNIC ABAETETUBA

3.6. Informagdes complementares:

Rua Sifjueira Mendes,

13569 — Centro — Abaetetuba — Para, CEP: 6

desconto em folha

eletronica, através do Sistema Eletronico de

Tipo de
Administracéo
Administra¢éo
Direta
Administragao
Direta
Administracao
Direta
Administragcao
Direta
Administracao
Direta
Administracao
Direta
Administracao
Direta
Administracéo
Direta
Administragao
Direta
Administragao
Direta
Administragéo

Indireta
Administracéo

Indireta

8.440-000

RO

pag. 21 ”?‘ZM




ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

a) O Instituto de Previdéncia do Municipio possui RS 26.459.886,81
milhdes, quatrocentos e cinquenta e nove mil, oitocentos e oitenta e seis reais e
oitenta e um centavos) em aplicagdes. O banco vencedor do certame podera pleitear a
sua gestdo, no todo ou em parte, conforme regulamentagdo e aprovacdo do Comité de
Investimentos.

b) Perfil dos Aposentados e Pensionistas fornecido pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Abaetetuba-PA (IPMA): -
b.1) Atualmente, 82,40% dos segurados pertencem ao $exo feminino e 17,60%

pertencem ao sexo masculino.

c) Com relacdo aos fornecedores, em 2022, 247 CNPY's movimentaram
R$126.099.080,61.

3. SITE

3.7. Sistemas de Informatica

3.7.1. Dada a natureza dos sistemas operados pela Prefeitura Municipal de Abaetetuba-
PA, cuja exportagdo de dados é realizada através dos recursos tecnolégicos de sistemas
de troca eletronica de dados, a instituicdo financeira a qual for adjudicada a contratagdo
deve se comprometer a manter pessoal treinado para lidar com as operagoes inerentes
a esses sistemas, indicando, um responsavel local e um gestor administrativo para esses
sistemas com poderes idéneos de direcdo e supervisdo, com domicilio,
preferencialmente, em Abaetetuba/PA, para fins de contato e comunicagdo direta com
os setores competentes desta Prefeitura.

3.7.2. Com relacdo a implantagdo de novo sistema, ndo sera possivel a utilizagdo de
placas fax/modem. Os sistemas porventura necessarios deverdo ser acessados através
de linha dedicada, Internet ou Extranet. Além disso, os computadores e usuarios
envolvidos deverdo ter suas identidades verificadas através de certificados digitais e as
informacdes em transito deverao ser criptografadas.

3.7.3. Da mesma forma, os pagamentos que ndo atendam aos padrdes estabelecidos
nos procedimentos relativos ao sistema em operacdo deverdo ser previamente
autorizados pela administracdo da Prefeitura Municipal Abaetetuba/PA.

4. REMUNERAGAO

4.1. A Instituicdo Financeira responsavel ndo fara jus 3 remuneracdo direta oriunda dos
cofres publicos, pela prestacdo dos servigos de pagamento dos servidores da Prefeitura
Municipal de Abaetetuba/PA.

5. CONDICOES DE PARTICIPACAO N

@
5.1. S6 poderdo participar deste certame instituicdes financeiras publicas e privadaso ™
legalmente autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brg sil. QQ‘

Rua Siqueira Mendes, 1359 — Centro — Ab # uba - Para, CEP: 68.440-000
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5.1. Habilitagdo — Qualificagdo econémico-financeira
O requisito para a habilitacdo da instituicdo financeira é a solidez financeira e
patrimonial, comprovada mediante a apresentagdo do t’Jlti_md balango e demonstragdes
financeiras exigidas pela legislagdo de regéncia e do qual se possam extrair indices que
comprovem sua boa situagao financeira. No caso, o indice minimo utilizado para medir
a solvéncia bancéria, conforme estipulado no Edital, de acordo com as normas do Banco
Central e do Conselho Monetario Nacional.

5.2. Exclusividade

A instituicdo financeira contratada terd exclusividade:

a) no processamento dos créditos referentes a folha de pagamento dos servidores
da administracdo direta e indireta do Municipio (CNPJ’s citados no item 3.5 deste
Anexo);

b) na instalacdo de Agéncia e/ou Posto de Atendimento Bancario (PAB) e/ou Posto
de Atendimento Eletrénico em imoveis ocupados pela Prefeitura Municipal de
Abaetetuba-PA, caso necessario;

c) na Publicidade de Produtos consignados sob - desconto em folha, nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA, bem como em todos 0s
6rgdos da Administracdo Direta e Indireta envolvidos no presente Edital.

5.3. Vigéncia contratual

5.3.1. O prazo de vigéncia do Contrato Administrativo é de 60 (sessenta) meses, com
eficacia ap6s a publicagdo do seu extrato na imprensa oficial.

5.3.2. Em funcdo do encerramento do contrato com o atual banco processador dos
pagamentos da folha salario, bem como da necessidade de prazo para abertura de
contas, instalagio de PAB e demais atividades inerentes & operagdo, a vigéncia desse
novo contrato se iniciard somente apos o encerramento do contrato atual.

5.3.3. Em carater excepcional, o prazo de vigéncia, podera ser prorrogado, mediante
Termo Aditivo, por até 12 (doze) meses, com fulcro no artigo 57, inciso I, § 42, da Lei
Federal n° 8.666/1993.

6. PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO DO VALOR OFERTADO NA LICITAGAO

6.1. O valor minimo_da proposta a ser ofertado na licitagdo, conforme defini¢do da
Prefeitura Municipal de Abaetetuba/PA, serd de R$ 8.500.000,00 (oito milhdes e
quinhentos mil reais).

6.2. O pagamento do valor homologado na licitagdo devera ser efetuado no prazo
méximo de 05 (cinco) dias uteis contados a partir da data da assinatura do Contrato
Administrativo, em uma unica pa rcela, em conta indicada e de titularidade da Prefeitura
Municipal de Abaetetuba-PA, ma ntida em banco publico.

6.3. Em caso de atraso no pagamento, a instituicdo financeira devera pagar a Prefeitura
Municipal de Abaetetuba-PA multa de 2% (dois por cento) calculada sobre o valor total
da proposta, acrescida de atualizagdo monetdria, e juros de mora de 12% (doze por
cento), ao ano, calculado pro rata die, além de sujeitar-se as penalidades previstas neste
instrumento.

6.4. No caso acima, o valor serd atualizado pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica .
- IBGE. N

Rua Siqueira Mendes, 1359 — Centro — Abaetetuba — Para, CEP: 68.440-000 QQ\' .
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6.5. Os juros de 12% (doze por cento) ao ano, pro rata die, se¥do calculados e cobrados
mediante a utilizacdo da seguinte formula: -

EM=I1xNxV

Onde:

EM = Encargos moratorios.

| = indice de 0,000328767 (correspondente 3 taxa anual de12%, isto ¢, (12/100)/365.

N = Ndmero de dias entre a data fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento.
V = Valor em atraso.

7. SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. O descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obrigagdes ora estabelecidas,
sujeitard a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei Federal n? 10.520/2002, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei Federal n2 8.666/1993.

7.2. Aplicando-se o disposto no artigo 86, da Lei Federal n® 8.666/1993, o atraso
injustificado quanto aos prazos pertinentes a execugdd dos servicos sujeitard a
CONTRATADA as seguintes multas moratorias, garantido o contraditério e a ampla
defesa:

a) multa moratéria didria de 0,06% (seis centésimos por cento) incidente sobre o
valor total dos servigos executados com atraso, até o limite de 10% (dez por cento);
b) multa moratdria diaria de 0,06% (seis centésimos por cento) incidente sobre o

valor total dos servigos reprovados no recebimento provisorio ou que apresentem
defeito de execugdo, até o limite de 10% (dez por cento).

7.3. Além da multa aludida no item anterior, a Prefeitura Municipal podera, garantida
a prévia e ampla defesa, aplicar as seguintes san¢Bes a CONTRATADA, nas hipoteses de
inexecucdo total ou parcial do respectivo Contrato Administrativo:

a) adverténcia;

b) multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo;
c) suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica

enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

7.4. As sancdes previstas nas alineas ‘a’, ‘c’ e ‘d’ poderdo ser aplicadas conjuntamente
com a prevista na alinea ‘b’

7.5. Caberd a Comissdo de Fiscalizagdo, conforme o caso, propor a aplicagdo das
penalidades previstas, mediante relatério circunstanciado, apresentando provas que
justifiquem a proposicao.

7.6. As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos
contados da data da Notificacdo, em conta bancéria a ser indicada e de titularidade da
Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA, mantida em banco publico.

7.7. O valor da multa podera ser cobrado diretamente da CONTRATADA, amigdvel ou &t .

judicialmente.
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7.8. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua~preposta, nao
celebrar o Contrato Administrativo, deixar de entregar ou apresentar documentagdo
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato Administrativo,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragado,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, consoante previsto no artigo 72, da Lei Federal n2 10.520/2002.

8. DOS ANEXOS

Constituem anexos deste Termo de Referéncia, dele fazendo parte integrante, os
seguintes documentos:

ANEXO I/A - PLANILHA ORCAMENTARIA DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 1/B - MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE
PAGAMENTO

ANEXO 1/C - PIRAMIDE SALARIAL

ANEXO Il - MODELO DE CARTA CREDENCIAL

ANEXO 1l - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO 4

ANEXO IV - MODELO DE CARTA PROPOSTA -

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR
ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO NEGATIVA DE PRATICA DE NEPOTISMO
ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Fica eleito o foro competente da Comarca de Abaetetuba - PA para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes deste termo, bem como nos Instrumentos Especificos dele
decorrentes.

Abaetetuba - PA, 31 de Janeiro de 2023.
Instaurado pela Secretaria Municipal de Finangas

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO
PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
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ANEXO I/A

PLANILHA ORCAMENTARIA

Ite

Descri¢do

Unidade

Quantidade

Valor
Unitario

Valor Total

01

Contratagdo de Instituicdo
Financeira para Prestagdo de
Servigos de: a) processamento
dos pagamentos originados da
Folha de Salarios dos
Servidores Ativos Efetivos,
Contratados, Comissionados,
Inativos,  Aposentados e
Pensionistas dos o6rgdos da
administragdo direta e indireta
do Poder Executivo do
Municipio, em cardter de
exclusividade, conforme
Quadro de Orgdos vinculados
constante do Item 3.5 do
Termo de Referéncia; b)
concessao de Crédito
Consignado aos servidores,
sem exclusividade.

Folha

01

XXXXXxx,00

xxxxx,00
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ANEXO I/B

MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO

; P INTRODUGCAO

1.1. Este documento contém as especificagdes técnicas necessarias a operagdo dos
servicos a serem contratados pela Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA para
prestacdo de servicos bancarios de processamento do pagamento da folha de saldrio
dos servidores ativos efetivos, concursados, contratados, comissionados, aposentados,
pensionistas e estagiarios.

2. ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO PODER
EXECUTIVO

2.1. A Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA, doravante denominada Prefeitura,
por sua Administragdo, que processa o célculo da folha de pagamento de seu pessoal
por Sistema, mantera na instituicdo financeira vencedora do presente certame,
doravante denominada Banco, contas bancarias transitérias para o funcionamento do
Sistema de Pagamento de Pessoal dos 6rgdos que integram a administracdo direta e
indireta do Poder Executivo do Municipio de Abaetetuba/PA, abrangendo o seguinte
publico-alvo:

a) Servidores Ativos sdo todas as pessoas em atividade na Administracdo do Poder
Executivo Municipal;

b) Servidores Aposentados e Pensionistas, sdo aqueles em inatividade e seus
beneficidrios/dependentes, que passaram a receber pensdo apos falecimento dos
servidores ativos e/ou inativos do Poder Executivo, através do Instituto de Previdéncia
dos Servidores;

2.1.1. O publico-alvo mencionado nas alineas “a” e “b” perfaz um total de 7.818 (sete
mil oitocentos e dezoito) servidores. '

3. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL

3.1. O pagamento dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, inclusive a
gratificacdo natalina, sera realizado de acordo com calendério definido pela Prefeitura
Municipal de Abaetetuba-PA.

3.2. Atualmente o calendario é cumprido ao longo de 30 (trinta) dias consecutivos,
distribuindo-se entre eles os depositos diarios destinados a remuneracdo das categorias
acima identificadas. '
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4. CONTAS SALARIO VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PE
4.1. A Prefeitura manterda em Agéncia do Banco, obrigatoriamente situada em
Abaetetuba/PA, contas correntes, que servirdao exclusivamente para 0O crédito do
montante liquido para o pagamento dos servidores ativos, aposentados e pensionistas,
com antecedéncia de um dia atil da data prevista para ele.

4.2. O Banco devera estar preparado para atender ao cronograma de pagamento de
pessoal da Prefeitura Municipal, considerando a totalidade dos servidores ativos,
aposentados, pensionistas e estagiarios.

4.3. O Banco disponibilizard para a Prefeitura Municipal a opgdo de bloqueio e
desbloqueio de créditos até um dia antes da efetivacdo do crédito em conta corrente ou
conta salario, conforme opgdo realizada pelo servidor, por meio de transmissdo de
arquivos.

5. MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL

5.1. O Sistema de Pagamento de Pessoal da Prefeitura sera movimentado por meio das
seguintes modalidades: DEPOSITO EM CONTA SALARIO OU CONTA CORRENTE,
conforme opgao realizada pelo servidor.

6. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL

6.1. Para implantagdo e manutengdo do pagamento dos servidores ativos, aposentados
e pensionistas, a Prefeitura Municipal remetera ao Banco arquivo em meio digital, com
layout no padrdo FEBRABAN 240 (duzentos e quarenta) posicoes, contendo as
informagdes necessarias 3 operacionalizagdo da folha de pagamento.

7. PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTACAO INICIAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL

7.1. A Prefeitura Municipal emitird arquivo de dados cadastrais para abertura das
CONTAS SALARIO, que serd enviado ao Banco em até 10 (dez) dias dteis, apos a
assinatura do contrato, contendo as informagdes previstas na Resolugdo n? 2.025, do
Banco Central do Brasil.

7.2. A Prefeitura Municipal emitirad outros arquivos correspondentes aos créditos dos
pagamentos de cada um dos dias de seu calendario, que serdo enviados ao Banco em
até 05 (cinco) dias uteis da data prevista para realizacdo de cada crédito.

7.3. O Banco realizard os testes preliminares necessarios a validagdo dos arquivos
recebidos e informard a Prefeitura Municipal a existéncia de eventuais inconsisténcias,
até o 22 (segundo) dia util apbs a sua recepgao.

7.4. Havendo alguma inconsisténcia, 0s arquivos serdo imediatamente encaminhados a
Prefeitura Municipal, para que sejam adotadas as providéncias necessarias a sua
corregio. '

8. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
8.1. O processamento mensal do pagamento, em qualquer de suas modalidades,
ocorrera segundo a seguinte sistematica:
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. A Prefeitura Municipal emitird um arquivo correspondente ao crédito de
agamento, dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, até 01 (um) dia util da
data prevista para o pagamento;

8.1.2. O Banco realizara os testes preliminares necessarios a validagdo dos arquivos
recebidos e informard a Prefeitura Municipal a existéncia de eventuais inconsisténcias,
no 12 (primeiro) dia util apds a sua recepgao;

8.1.3. Havendo alguma inconsisténcia, a Prefeitura Municipal emitird o arquivo
retificado contendo o crédito dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, até 01
(um) dia atil antes da data prevista para o pagamento;

8.1.4. Os dados constantes dos arquivos de pagamento deverdo ser disponibilizados a
Prefeitura Municipal, apds processamento, para que promova alteragdes, inclusdes e
exclusdes, através de troca eletrdnica de arquivos;

8.1.5. Os bloqueios e desbloqueios de pagamento sdao de responsabilidade exclusiva da
Prefeitura Municipal, devendo sua operacionalizacdo ser efetuada por meio da troca de
arquivos eletrénicos;

8.1.6. O Banco devera disponibilizar rotina para atendimento de determinagdes
judiciais, que possibilite pagamento a terceiros e depdsitos em outras instituicoes
bancarias, sem que isso implique em aumento de despesas para a Prefeitura Municipal.

9. TRANSMISSAO ELETRONICA DE DADOS

9.1. Os dados para pagamento serdo transmitidos pela Prefeitura Municipal de
Abaetetuba-PA, individualmente ou em lote, utilizando os servigos de comunicacdo
eletrdnica, detalhados no item 4, executando as atividades seguintes:

9.1.1. Geracdo de arquivos para pagamento de remuneragées a servidores ativos,
aposentados e pensionistas;

9.1.2. Inclusdo de depdsitos em conta corrente ou conta saldrio, conforme opgao
realizada pelo servidor;

9.1.3. Impressao de relatorios.

10. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DO DEPOSITO EM CONTA CORRENTE OU CONTA
SALARIO

10.1. O Depésito em conta corrente ou conta saldrio obedecerd ao mesmo
procedimento adotado para uma conta corrente ou conta salario regular.

10.2. A conta corrente ou conta saldrio devera ter como titular o servidor ativo,
aposentado ou pensionista.

10.3. Os servidores ativos efetivos, comissionados e contratados, aposentados,
pensionistas e estagidrios que receberem através da modalidade conta corrente ou
conta saldrio, conforme opcdo realizada pelo servidor, terdo assegurados mensalmente,
nos termos das Resolu¢des ne 3.402/06, 3.338/06 e 3.910/10, do Banco Central do
Brasil/CMN, a isencdo de tarifas, taxas ou encargos para os servi¢os e produtos,
estabelecidos nos citados normativos.
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11. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO
CONSIGNADOS NO ARQUIVO EM MEIO DIGITAL

11.1. O Banco, na qualidade de simples prestador de servigos, fica isento de
responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, omissdo ou inexatiddo dos
dados consignados no arquivo em meio digital apresentado pela Administracdo
Municipal, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo conforme o estabelecido neste
manual.

12. OBRIGAGOES ESPECIAIS DO BANCO
12.1. Na operacdo do Sistema de Pagamento de Pessoal da Prefeitura Municipal, o
Banco cumprira as seguintes obrigagdes especiais:

a) Indicar um Gestor responsavel pelo atendimento a Prefeitura Municipal e pelo
cumprimento das obrigac¢des decorrentes do futuro contrato;
b) Proceder, sem 6nus para a Prefeitura Municipal, todas as adaptac¢des de seus

softwares necessdrias ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de
Pagamento;

c) Manter o histérico dos pagamentos de pessoal pelo periodo de vigéncia do
contrato, fornecendo informagdes quando solicitadas, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Gteis, para os pagamentos realizados dos tltimos 60 (sessenta) dias consecutivos
e no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, para os realizados em periodos
superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato os arquivos deverdo ser
fornecidos a Prefeitura Municipal;

d) Solicitar anuéncia da Prefeitura Municipal em caso de implementagdo de
alteragdes no sistema de pagamento utilizado pelo Banco que impliqguem em
modificacdes de procedimentos operacionais no relacionamento com a Prefeitura
Municipal ou com seus servidores ativos e inativos, assim como pensionistas;

e) Disponibilizar relatérios periodicos, analiticos e sintéticos, em meio digital e
impressos,  por solicitacio da Prefeitura Municipal quando for necessario,
contemplando, pagamentos efetuados, bloqueados, desbloqueados, por periodo,
nome, CPF, agéncia, conta corrente e valor, no prazo méximo de 05 (cinco) dias uteis,
para os pagamentos realizados dos ultimos 60 (sessenta) dias consecutivos e no prazo
maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, para 0s realizados em periodos superiores ao
anteriormente referido.
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ANEXO I/C

PIRAMIDE SALARIAL
pPiramide Salarial, Folha Bruta em novembro/2022

Servidores Ativos, Inativos, Aposentados e Pensionistas do Municipio

Ativos Ativos Ativos
Concursa Comis Contrata Aposenta Pensionis
dos sionados (o [o1] Eletivos dos tas

Faixa de valores

Até R$1.000,00 - - - - - - -
De R$ 1.000,01 até R$
2.000,00 1.054 75 1.971 - 298 179 3.577
De R$ 2.000,01 até R$
3.000,00 878 47 652 - 38 15 1.630
De R$ 3.000,01 até R$
4.000,00 748 25 119 12 118 6 1.028
De R$ 4.000,01 até R$ )
5.000,00 597 39 47 - 56 1 740
De R$ 5.000,01 até R$ 1€
6.000,00 571 6 13 - 65 1 656
De R$ 6.000,01 até R$
7.000,00 74 4 8 - s 9 1 96
De R$ 7.000,01 até R$
8.000,00 26 - 3 8 2 - 39
De R$ 8.000,01 até R$
9.000,00 29 - 1 - 3 - 33
De R$ 9.000,01 até R$
10.000,00 7 - - - 2 - 9
Acima de R$10.000,00 | 9 - - 1 - - 10
3.993
Totais 51,07%  251% 3599%  027%  7,56% _ 2,60% 100,00%

° Total de servidores (CPF’s): 7.818
° O valor bruto da folha de pagamento dos servidores ativos (concursados,

comissionados e contratados) do Municipio ¢ de RS 24.136.691,95 (vinte € quatro
milhdes, cento e trinta e seis mil, seiscentos € noventa € um reais e noventa e cinco
centavos) e o valor da folha liquida ¢ de RS 17.656.444,17 (dezessete milhdes, seiscentos
e cinquenta e seis mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e dezessete centavos), ja

considerados os descontos compulsorios e facultativos (consignacdes).
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ANEXO Il

MODELO DE CARTA CREDENCIAL

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Enderecgo:

Referéncia: Pregdo Presencial n2 /

Objeto: Contratacdo de Instituigdo Financeira para Prestagdo de Servigos de: a) processamento dos
pagamentos originados da Folha de Salarios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados,
Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos 6rgdos da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade, conforme Quadro de Orgdos vinculados
constante do ltem 3.5 do Termo de Referéncia; b) concesséo de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade.

Senhor Pregoeiro,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? ) , com enderegco na
_, representada por seu (Cargo),
(Nome), RG n? , CPFn? ~__, CREDENCIA o Senhor(a) ~_,RG n®
_, CPF n? ___, para, na qualidade de representante legal da
empresa, participar da licitagdo instaurada pela Prefeitura Municipal, na modalidade Pregdo Presencial
ne / , que tem como objeto a , outorgando-lhe poderes para
participar da referida Licitagdo podendo para tanto requerer, concordar, ofertar lances, interpor e desistir
de Recursos, assinar a Ata e demais atos decorrentes do procedimento, enfim praticar todos os demais
atos inerentes ao certame licitatorio.

Municipio/Estado, de de 202___.

(Nome da Empresa)
(Nome e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO IlI

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Enderego:

Referéncia: Pregdo Presencial n? ]

Objeto: Contratacdo de Institui¢do Financeira para Prestacdo de Servigos de: a) processamento dos
pagamentos originados da Folha de Saldrios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados,
Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos 6rgdos da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade, conforme Quadro de Orgdos vinculados
constante do Item 3.5 do Termo de Referéncia; b) concesséo de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade.

Senhor Pregoeiro,

Aempresa _, inscrita no CNPJ sob o n? , com enderego
na , representada por seu (Cargo),
(Nome), RG n? ey CPF n?

~_, em cumprimento ao disposto na Lei Federal n2 10.520/2002, subsidiariamente
a Lei Federal 8.666/1993, DECLARA sob as penalidades da Lei que em conformidade com o Edital, cumpre
plenamente os requisitos para Habilitagdo no Pregdo Presencial n® _/ __, estando,
portanto, apta a participar do certame licitatorio.

Municipio/Estado, de de 2023.

(Nome da Empresa)
(Nome e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO IV

MODELO DE CARTA PROPOSTA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Enderego:

Referéncia: Pregdo Presencial n? ]

Objeto: Contratagdo de Instituicdo Financeira para Prestacio de Servigos de: a) processamento dos
pagamentos originados da Folha de Saldrios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados,
Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos érgdos da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade, conforme Quadro de Orgdos vinculados
constante do Item 3.5 do Termo de Referéncia; b) concessdo de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade.

Senhor Pregoeiro,

Aempresa ~, inscrita no CNPJ sob o n® ___,com
enderego na . representada por seu
(Cargo), (Nome), RG n®

___,CPFn® ~_, tendo examinado as condi¢des do Edital do Pregdo

Presencial n? | e os Anexos que o integram, propde prestar 0s Servicos de: a)

processamento dos pagamentos originados da Folha de Saldrios dos Servidores Ativos Efetivos,
Contratados, Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos 6rgdos da administracdo direta
e indireta do Poder Executivo do Municipio, em cardter de exclusividade, conforme Quadro de Orgdos
vinculados constante do Item 3.5 do Termo de Referéncia; b) concessdo de Crédito Consignado aos
servidores, sem exclusividade; previstos no Edital do Pregdo Presencial n® /_____, pagando pelos
mesmos a quantia de R$ ( ).

Declaramos que:

a) 0s servicos serdo prestados de acordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia;
b) aceitamos todas as condigdes impostas pelo Edital e seus anexos;
c) o prazo de validade desta Carta Proposta é 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar da data da

sessdo de abertura dos Envelopes;
d) o prazo de inicio de execugdo sera contado da data de assinatura do Contrato Administrativo;

e) no prego ofertado ja estdo considerados e inclusos todos os custos diretos e indiretos, encargos,
tributos, transporte, seguros, contribuigdes e obrigagdes sociais, trabalhistas e previdencidrias e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Pregdo.
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Dados complementares da empresa: Telefone, Fax (se houver), Celular (se houve

Municipio/Estado, de de 2023.

(Nome da Empresa)
(Nome e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

Enderego:

Referéncia: Pregdo Presencial n2 /

Objeto: Contratacdo de Instituicdo Financeira para Prestacdo de Servigos de: a) processamento dos
pagamentos originados da Folha de Saldrios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados,
Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos érgdos da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade, conforme Quadro de Orgdos vinculados
constante do Item 3.5 do Termo de Referéncia; b) concessdo de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade.

Senhor Pregoeiro,

A empresa _, inscrita no CNPJ sob o n®
com sede na , representada por seu N (Cargo),
(Nome), RG n? , CPF n? _ DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do
artigo 27, da Lei Federal n® 8.666/1993, que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho.

==

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendiz (Sim/N&o).

Observagdo: Responder Sim ou N&do na ressalva acima, caso empregue menor na condi¢do de “menor
aprendiz”.

Municipio/Estado, de de 2023.

(Nome da Empresa)
(Nome e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO NEGATIVA DE NEPOTISMO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA-PA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Endereco:

Referéncia: Pregdo Presencial n? ]

Objeto: Contratacdo de Instituicdo Financeira para Prestagio de Servigos de: a) processamento dos
pagamentos originados da Folha de Saldrios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados,
Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos érgdos da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade, conforme Quadro de Orgdos vinculados
constante do Item 3.5 do Termo de Referéncia; b) concessdo de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade.

Senhor Pregoeiro,

A empresa ~__, inscrita no CNPJ sob o n? .
com sede na , representada por seu (Cargo),

(Nome), RG n? __, CPF n® , DECLARA, em
atendimento ao disposto no artigo 72, do Decreto Federal n2 7.203/2010 e no artigo 72, que ndo
contratard durante a vigéncia da avenca decorrente do Pregdo Presencial n2 / .

empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afins até 3¢ grau, de agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de
confianca da Prefeitura Municipal de -

Municipio/Estado, de de 2023.

(Nome da Empresa)
(Nome e Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO ViI

MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

-

Contrato Administrativo n2.

Processo Administrativo n2. ]

Pregdo Presencial n? ]

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ABAETETUBA-PA E A EMPRESA _, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE ABAETETUBA-PA, pessoa juridica de Direito Pablico Interno, sediado
na - / __, inscrito no CNPJ sob o
ne _, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, neste
ato representada pelo Secretario Municipal, Senhor ROMULO PINHO BARROS, o
INSTITUTO  DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  ABAETETUBA -
IPMA, sediado na Avenida Dom Pedro Il, n2. 915, Centro, Abaetetuba-PA, inscrito no
CNPJ sob o n? 01.510.576/0001-61, neste ato representado por seu atual Diretor
Presidente Sr. ANGELO JOSE LOBATO RODRIGUES, e demais drgdos da administragdo
direta e indireta do Poder Executivo mencionadas no Quadro de Orgdos Vinculados,
constante do Item 3.5. do Termo de Referéncia, devidamente representados, doravante

denominados CONTRATANTES, e a empresa ~,comsede na
_; CEP __, inscrita no CNPJ sob o ne

, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu

representante legal, ~, RG n? -SSP/,
CPF n® _ tém, entre si, ajustado o presente CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS, resultante do Pregdo Presencial n® _/ , formalizada nos
autos do Processo Administrativo n® _/ , com fundamento na Lei

Federal n2 10.520/2002 e, subsidiariamente, na Lei Federal n2 8.666/1993 e alteragbes
posteriores, aplicando-se as demais normas regulamentares pertinentes a espécie,
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO -
1.1. O presente Contrato Administrativo tem por objeto a Contratagdo de Institui¢do

Financeira para Prestagdo de Servicos de: a) processamento dos pagamentos
originados da Folha de Salarios dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados,
Comissionados, Inativos, Aposentados e Pensionistas dos 6rgdos da administracdo
direta e indireta do Poder Executivo do Municipio, em carater de exclusividade,
conforme Quadro de Orgdos vinculados constante do Item 3.5 do Termo de
Referéncia, abaixo transcrito; b) concessdo de Crédito Consignado aos servidores, sem
exclusividade.

1.2. O objeto compreende a execu¢ao de forma exclusiva do servigo de processamento
do pagamento da folha salario, previsto no item 1.1, abrangendo os servidores atuais e
os admitidos, integrantes do quadro de pessoal da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo do Municipio, durante o prazo de execugdo do Contrato Administrativo.
1.3. A CONTRATADA estara habilitada a conceder crédito consignado aos servidores da
administracdo direta e indireta do Poder Executivo, mencionados no Quadro constante
do item 1.1 deste instrumento, sem exclusividade.

1.4. Os servicos exclusivos e ndo exclusivos, bem como aquele sobre o qual o Banco tera
preferéncia encontram-se detalhados no Item 1.1 deste instrumento.

1.5. A Instituicdo Financeira que ndo possuir posto de atendimento e/ou agéncia
bancaria do Municipio, podera efetuar sua instalacdo de postos de atendimento
bancario e/ou eletrénico, para atendimento aos servidores municipais, no prazo de até
120 (cento e vinte) dias consecutivos, a contar da assinatura do contrato, podendo esse
prazo ser estendido, caso necessario, condicionado a aprovagdo da Prefeitura
Municipal.

1.6. Caso seja necessario espago para instalagdo de posto de atendimento e/ou agéncia
bancaria em outros imoveis da Prefeitura, o banco vencedor do certame tem direito a
pleitear junto a Prefeitura Municipal.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

2.1. CONTRATANTES e CONTRATADA vinculam-se 7p|enamente ao presente Contrato
Administrativo e aos documentos adiante enumerados, colacionados ao Processo

Administrativo n2 /] e que sdo partes integrantes deste
instrumento, independente de transcrigao:

a) Termo de Referéncia;

b) Edital do Pregdo Presencial n? - f -

c) Proposta de Pregos da CONTRATADA e demais documentos apresentados no

procedimento de licitagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL
3.1. O presente Contrato Administrativo é regido pelas seguintes normas:
a) Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988;
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b) Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, e, subsndlarlament Lei eral
n? 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como suas alteracdes posteriores;

c) Regulamentagdo Municipal por meio de Lei Complementar Municipal n? ............
e Decreto Municipal n? ...........

d) Edital do Pregdo Presencial e seus anexos;

e) demais normas regulamentares aplicdveis a matéria;

f) subsidiariamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢oes de

direito privado, em especial a Lei Federal n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo
de Defesa do Consumidor).

3.2. Na interpretacdo, integra¢do, aplicagdao ou em casos de divergéncia entre as
disposicdes deste Contrato Administrativo e as disposi¢ées dos documentos que o
integram, devera prevalecer o conteudo das cldusulas contratuais.

3.3.  Oscasos omissos serao decididos pelas CONTRATANTES, segundo as disposi¢des
contidas na Lei Federal n? 8.666/1993 e demais normas pertinentes as licitacdes e
contratos administrativos e, subsidiariamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢des de direito privado, em especial a Lei Federal n2 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

41. A CONTRATADA pagara ao CONTRATANTE o valor global de RS
( ), em parcela Unica, no prazo maximo

de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de assinatura deste Contrato

Administrativo.

4.2. O pagamento deverd ser efetuado mediante depdsito na Conta Unica n?

, Agéncia n¢ do Banco de titularidade da

administracdo da Prefeitura Municipal. :

43. Em caso de atraso no pagamento, a CONTRATADA deverd pagar ao

CONTRATANTE multa de 2% (dois por cento) calculada sobre o valor total do contrato,

acrescida de atualizagdo monetaria, e juros de 12% (doze por cento) ao ano, além de

sujeitar-se as penalidades previstas neste instrumento.

4.4. No caso acima, o valor do contrato serd atualizado pelo indice Nacional de

Precos ao Consumidor Amplo — | PCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia

e Estatistica - IBGE.

4.5. Os juros de 12% (doze por cento) ao ano, pro rata die, serdo calculados e

cobrados mediante a utilizagdo da seguinte formula:

EM=IxNxV

Onde:

EM = Encargos moratorios.

| = indice de 0,000328767 (correspondente a taxa anual de12%, isto é, (12/100)/365.

N = Numero de dias entre a data fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento.
V =Valor em atraso.
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\‘r6=/ No valor previsto no item 4.1 estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos,
tributos, contribuices, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

4.7. O preco permanecerd fixo e irreajustavel durante a vigéncia do presente
Contrato Administrativo.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Considerando que ndo havera despesa ao Municipio por tratar-se de “a¢do ndo
orcamentaria”, faz-se desnecessaria a informacdo de dotacdo orgamentdria, devido a
excepcionalidade da contratagdo.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéncia deste Contrato Administrativo é de 60 (sessenta) meses,
com eficacia apds encerramento do contrato atual e a publicagdo do seu extrato na
imprensa oficial.

6.2. Em funcdo do encerramento do contrato(aditivo) com o Banco Santander Brasil
S.A., atual banco gestor do processamento da folha salario, bem como da necessidade
de prazo para abertura de contas, instalacdo PAB e demais atividades inerentes a
operagdo, o presente contrato iniciara sua vigéncia ap6s o encerramento do contrato
atual.

6.2.1. Em carater excepcional, o prazo de vigéncia poderé ser prorrogado, mediante
Termo Aditivo, por até 12 (doze) meses, com fulcro no artigo 57, inciso I, § 42, da Lei
Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA — DOS PRAZOS PERTINENTES A EXECUCAO DOS SERVICOS

71. ACONTRATADA fica obrigada a iniciar a execugdo dos servicos em até 120 (cento
e vinte) dias apds assinatura do Contrato Administrativo, em conformidade com o
disposto na Clausula Primeira, Item 1.4.

7.1.1. O prazo de execugdo poderd ser excepcionalmente prorrogado, desde que
demonstrado o interesse publico e a critério do CONTRATANTE, observado o disposto
no artigo 57, § 12, da Lei Federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA OITAVA — DO SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E DA SEGURANCA DOS DADOS
CADASTRAIS E FINANCEIROS

8.1. A CONTRATADA é responsavel pelo sigilo, confidencialidade e segurancga de todos
0s:

a) Dados pessoais e profissionais das pessoas fisicas e juridicas presentes nos
cadastros do sistema de propriedade da CONTRATANTE;
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b) Dados financeiros e contabeis, ndo podendo utilizar ou divulgart forgwgtoes

para qualquer fim, sob as penas da lei, salvo para garantia de direito ou apuragdo de
prética de ato ilicito solicitado formalmente pelo poder judiciario de qualquer natureza,
devendo tratd-los como confidenciais, bem como submeter-se as normas e politicas de
seguranca determinadas pela Prefeitura Municipal, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa.

8.2. A CONTRATADA deverd assumir responsabilidade sobre todos os possiveis danos
fisicos e/ou materiais causados a Administragdo ou a terceiros, advindos de impericia,
negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranca.

8.3. Os dados e informacdes acessadas dos bancos de dados informatizados,
pertencentes a Administracdo Municipal, com a finalidade de utilizacdo compartilhada
e integrada dos servigos de imagens objeto do Contrato, estardo sujeitos as disposigdes
dos artigos 313-A, 313-B,325e 327 do Cédigo Penal Brasileiro, sem prejuizo da aplicagdo
simultanea das correspondentes disposi¢bes funcionais e civis.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

9.1. Durante a vigéncia deste Contrato Administrativo, a execucdo do objeto sera
fiscalizada e acompanhada pela Comissdo de Fiscalizagdo especialmente designada,
formada por no minimo 03 (trés) servidores do quadro de técnicos da Secretaria
Municipal de Finangas, Secretaria Municipal de Administracdo através do
Departamento de Recursos Humanos (DRH) e do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Abaetetuba (IPMA), sob a coordenacdo do Gestor do Contrato, aplicando-se
subsidiariamente o artigo 15, § 89, da Lei Federal n® 8.666/1993.

9.2. A Comissdo de Fiscalizagdo devera promover O registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto no artigo 67, 8§ 12 e 22, da Lei Federal n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Dentre outras atribuicdes decorrentes da celebragdo da contratagdo para
servicos de processamento dos pagamentos originados da Folha de Salarios dos
servidores Ativos Efetivos, Contratados, Comissionados, Inativos, Aposentados e
Pensionistas da Prefeitura Municipal, do Instituto de Previdéncia do Municipio e dos
demais 6rgdos vinculados constante do Quadro previsto no item 1.1, concessdo de
Crédito Consignado em Folha de Pagamento e pagamento a fornecedores a
CONTRATADA, obriga-se a:

a) Executar o objeto de acordo com as disposi¢des do Edital, Termo de Referéncia
e respectivos anexos;
b) Adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo

Conselho Monetario Nacional - CMN e pelo Banco Central do Brasil - Bacen, bem como,
as normas especificas que vierem a ser editadas sobre crédito de pagamento de salarios;

c) Fornecer suporte técnico 3s atividades objeto do presente contrato, com pessoal
de seus quadros, devidamente qualificado;
d) Garantir, manter e melhorar a qualidade dos servigos prestados a CONTRATANTE

de maneira competitiva no mercado;
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e) ealizar, sem énus para a CONTRATANTE, todas as adaptagGes de seus softwares
necessarios ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento;
f) Manter o histérico dos pagamentos do pessoal pelo periodo de vigéncia do

Contrato Administrativo e fornecer as informagdes quando solicitadas no prazo maximo
de 05 (cinco) dias dteis, para pagamentos realizados dos wltimos 60 (sessenta) dias
consecutivos e, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, para os realizados
em periodos superiores ao anteriormente referido;

g) Solicitar anuéncia da Prefeitura Municipal em caso de implementacdo de
alteragdes no sistema de pagamento utilizado pelo Banco que impliquem em
modificagées de procedimentos operacionais no relacionamento com a Prefeitura
Municipal ou com seus servidores ativos e inativos, assim como pensionistas;

h) Ndo transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo;

i) Designar preposto e apresentar relagdo com enderegos fisico e eletrdnico (e-
mail), telefones, fac-similes, nomes dos responsaveis, para fins de contato;

i) Identificar seu pessoal nos atendimentos de execugdo dos servicos;

k) Comunicar imediatamente qualquer alteragdo no seu estatuto social, razdo

social, CNPJ, dados bancarios, endereco, telefone, fax e outros dados que forem
importantes;

1) Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos prestados, sob pena de
responder pelos danos causados 3 Administracdo ou a terceiros;

m) Arcar com as despesas de embalagem, frete, despesas com transporte, carga e
descarga, encargos, tributos, seguros, contribuicdes e obrigacdes sociais, trabalhistas e
previdencidrias e quaisquer outras despesas decorrentes da prestacdo dos servicos;

n) Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguranca do local
onde serdo executados os servigos;

o) Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as normas de seguranca, higiene
e medicina do trabalho;

p) Responder pela supervisdo, direcdo técnica e administrativa e mao-de-obra
necessdrias a execugdo do servico, como Unica e exclusiva empregadora;

q) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados, quando
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias Ihes assegurem;

r) Responsabilizar-se civil, administrativa e penalmente, sob as penas da lei, por

quaisquer danos e/ou prejuizos materiais ou pessoais causados direta ou indiretamente
a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo quando da prestacdo
dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pela Administracgo;

s) Manter, durante a vigéncia do Contrato Administrativo, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
11.1. O MUNICIPIO DE ABAETETUBA-PA, pessoa juridica de direito publico interno,
por intermédio da Secretaria Municipal de Finangas, obriga-se a:

Rua Siqueira Mendes, 1359 — Centro — Abaetetuba ~ Para, CEP: 68.440-000
pag. 43



ESTADO DO PARA eii;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

a) Informar 3 CONTRATADA a previsdo dos pagamentos com antece ia de)@&h
(quarenta e oito horas) e depositar na conta corrente n® o montante
necessario com antecedéncia minima de 24h (vinte e quatro horas) da data prevista
para a realizagdo dos pagamentos, considerando que o calendério de pagamento é
varigvel em fungdo do fluxo de caixa da CONTRATANTE.

b) Observar as disposigoes, rotinas e procedimentos que lhe competem, de acordo
com os Procedimentos Operacionais da Folha de Pagamento.

c) Acompanhar e fiscalizar o fornecimento dos servicos por intermédio da
Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato Administrativo;

d) Receber os servios em conformidade com as especificacdes, quantidade,
qualidade, prazos e demais condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia e na
Proposta de Precos da CONTRATADA;

e) Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestagao dos
Servigos;

f) Notificar a CONTRATADA, para refazer os servicos reprovados no recebimento
provisério, conforme Termo de Recusa;

a) Notificar a CONTRATADA, para refazer os servicos que apresentarem vicios
redibitérios apds a assinatura do documento que formalizar o recebimento definitivo,
conforme Termo de Recusa;

h) Comunicar 3 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
prestagdo dos servigos;

i) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA;

i) Aplicar as sangoes administrativas e demais cominagdes legais pelo
descumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, garantida a ampla
defesa e o contraditorio;

k) Fiscalizar para que, durante a vigéncia do Contrato Administrativo, sejam
mantidas todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

12.1. A CONTRATANTE, por intermédio da Comissdo de Fiscalizagdo, devidamente
designada, efetuard o recebimento dos servigos objeto desse Contrato Administrativo,
observando o seguinte procedimento:

a) Os servicos serdo recebidos definitivamente apos a verificagdo pela Comissdo de
Fiscalizagdo do Contrato Administrativo quanto a quantidade, qualidade e
conformidade dos servigos, bem como o cumprimento dos prazos pertinentes.

12.2. O aceite/aprovagdo dos servicos pela Administragdo ndo exclui a
responsabilidade civil da CONTRATADA, especialmente quanto a vicios de quantidade
ou qualidade dos servigos ou disparidades com as especificagdes estabelecidas no Edital,
verificadas, posteriormente, gara ntindo-se a Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA as
faculdades previstas no artigo 18, da Lei Federal n2 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor.

12.3. O recebimento dos servi¢os ndo isenta a empresa de responsabilidades futuras
quanto a qualidade dos servicos executados, sendo que a data de sua assinatura inicia a

contagem dos prazos de pagamento.
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13.  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RETIFICACAO DE SERVICO REPROVADO
13.1. A CONTRATADA deveré retificar, no todo ou em parte, as suas expensas, OS
servigos:

a) reprovados no recebimento provisério, quando o servigo prestado estiver em
desacordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia, na Proposta de
Precos da CONTRATADA e neste Contrato Administrativo;

b) que apresentem vicio redibitério que os torne improprios ou inadequados ao uso
a que se destinam.

13.2. Em caso de recusa do servico sera lavrado o Termo de Recusa, no qual serdo
consignadas as inconformidades, devendo o servico ser retificado pela CONTRATADA no
prazo de até 05 (cinco) dias Gteis, contados a partir do recebimento da Notificagao.
13.2.1. Caso a retificagdo do servigo recusado n3o ocorra no prazo determinado sera
considerada inexecucdo contratual e a CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo das
san¢Oes administrativas previstas no Termo de Referéncia, inclusive multa de mora.
13.3. A CONTRATADA devera arcar com todos os custos decorrentes da retificagdo,
inclusive as despesas de remogado e transporte, caso necessarias.

13.4. O vicio redibitorio podera ser identificado apds o recebimento definitivo dos
servigos. -

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA DOS
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

14.1. A CONTRATADA ndo poderd subcontratar total ou parcialmente o objeto do
Contrato Administrativo, bem como cedé-lo ou transferi-lo, no todo ou em parte, sob
pena de imediata rescisdo e aplicacdo das sangbes administrativas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS OBRIGACOES TRABALHISTA, SOCIAL,
PREVIDENCIARIA E FISCAL

15.1. A utilizacio tempordria ou ndo de pessoal que se tornar necessdria para a
execucdo do objeto do Contrato Administrativo, ndo configurara vinculo empregaticio
de qualquer natureza, nem gerara qualquer tipo de obrigagdo trabalhista, social,
previdencidria ou fiscal para a CONTRATANTE.

15.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas,
sociais, previdencidrios, fiscais e comerciais, estabelecidos neste Contrato
Administrativo, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento,
nem poderd onerar o objeto do Contrato Administrativo ou restringir a regularizagdo e
a execuc¢do dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obrigacdes ora
estabelecidas, sujeitarda a CONTRATADA 3s sancOes previstas na Lei Federal n®
10.520/2002, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei Federal n2 8.666/1993.
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16.2. Aplicando-se o disposto no artigo 86, da Lei Federal n® 8.666/1993
injustificado quanto aos prazos pertinentes a execu¢do dos servigos sujeitara a
CONTRATADA as seguintes multas moratdrias, garantidos 0 contraditério e a ampla

defesa:

a) multa moratéria diaria de 0,06% (seis centésimos por cento) incidente sobre o
valor total dos servigos executados com atraso, até o limite de 10% (dez por cento);
b) multa moratéria diaria de 0,06% (seis centésimos por cento) incidente sobre o

valor total dos servigos reprovados no recebimento provisério ou gue apresentem
defeito de execucdo, até o limite de 10% (dez por cento).

16.3. Além das multas aludidas no item anterior, a Prefeitura Municipal podera,
garantida a prévia e ampla defesa, aplicar as seguintes san¢cdes a CONTRATADA, nas
hipoteses de inexecugdo total ou parcial do respectivo Contrato Administrativo:

a) adverténcia;

b) multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagao;
c) suspensdo tempordria de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica

enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

16.4. As sancdes previstas nas alineas ‘a’, ‘c e ‘d poderdo ser aplicadas
conjuntamente com a prevista na alinea ‘b’.

16.5. Caberad a Comissdo de Fiscalizagdo, conforme o caso, propor a aplicacdo das
penalidades previstas, mediante relatério circunstanciado, apresentando provas que
justifiquem a proposig¢do.

16.6. As multas deverdo ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos
contados da data da Notificagdo, em conta bancaria a ser indicada e de titularidade da
administracdo da Prefeitura Municipal, mantida em banco publico.

16.7. O valor da multa poderd ser cobrado diretamente da CONTRATADA, amigdvel ou
judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VEDACAO AO NEPOTISMO

17.1. E expressamente vedado 3 CONTRATADA empregar na execugao dos servicos
objeto do presente Contrato Administrativo, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade, até 32 grau, de servidor que exerca
cargo em comissdo ou fungao de confianca na Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA,
conforme previsdo no artigo 72, do Decreto Federal n? 7.203/2010 e no Decreto
Municipal n? ]

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO
18.1. A rescisdo deste Contrato Administrativo ocorrerd nos termos dos artigos 77 a
80 da Lei Federal n2 8.666/1993.
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18.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
Processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada
a instrucdo inicial, a CONTRATADA terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis para se
manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

18.3. A rescisdo deste Contrato Administrativo podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragao;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagao,
desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

c) judicialmente, nos termos da legislagdo.

18.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, conforme o
caso, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo do presente Contrato
Administrativo até a data da rescisdo.

18.5. A rescisio por descumprimento das cladusulas contratuais acarretard a
CONTRATADA as sang¢des previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS ALTERACOES

19.1. Este Contrato Administrativo pode ser alterado nos casos previstos no artigo 65,
da Lei Federal n2 8.666/1993, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a
apresentagdo das devidas justificativas.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS COMUNICACOES

20.1. Qualquer comunicagdo entre as partes a respeito deste Contrato Administrativo,
s6 produzira efeitos legais se processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio
de registro, que comprove a sua efetivacdo, ndo sendo consideradas comunicagoes
verbais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO
21.1. O extrato deste Contrato Administrativo serd publicado pela CONTRATANTE,
conforme dispde o artigo 61, paragrafo Gnico, da Lei Federal n2 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

22.1. Fica eleito o Foro da Justica Estadual, da Comarca do Municipio de Abaetetuba,
Estado do Pard, para dirimir toda e qualquer questdo que derivar deste Contrato
Administrativo.

22.2. E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado
conforme, as partes a seguir firmam o presente Contrato Administrativo, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, perante 02 (duas) testemunhas que
também as subscrevem.

Abaetetuba-PA, de de 2023
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
N\
. 7 Nome: Nome:
CPF n2 CPF n2
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